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Referitor la: stabilire drepturi salariale

KZ y B. : iTJ i-r--P

Avand Tn vedere:
Hotararea Consiliului Local Osica de Jos nr. 16 din 31.03.2014, cu privire 

la actualizare organigrama, numar de personal §i §tat de funcpi pentru personalul din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos §i din cadrul institujiilor §i 
serviciilor din subordinea Consiliului Local Osica de Jos ;

prevederile art. 1 alin.(1) din Hotararea Guvernului nr. 1091/2014, pentru stabilirea 
salariului de baza minim brut pe Jara garantat Tn plata;

- prevederile Ordonanjei de Urgen^a a Guvernului nr. 83/2014, privind salarizarea 
personalului platit din fonduri publice Tn anul 2015, precum §i alte masuri Tn domeniul 
cheltuielilor publice, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificarile §i completarile ulterioare;
- Legea-Cadru nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din 

fonduri publice;
- Referatul nr. 33 din 07.01.2015, al compartimentului personal-salarizare din 

cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de Jos, cu privire la salarizarea 
personalului platit din fonduri publice Tn anul 2015;

In temeiul art.68 (1) din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, 
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS 
DISPUNE :

hrea f.-
A rt.1 Incepand cu data de 01.01.2015, doamna Tanasescu Gheorghi|a, guard, 

gradatia 4, clasa de salarizare 20, coeficient de ierarhizare 1,60, Tn cadrul Consiliului Local osr- 
Osica de Jos, Jude^ul OIL, va avea un salariu de baza brut lunar de 975 lei.

Art.2.- Prezenta dispozijie poate fi contestata Tn conditiile art. 7 din Legea 
nr.554/2004, Legea contenciosului administrativ, respectiv Tn termen de 30 de zile de la data 
luarii la cuno^tin^a a prezentei dispozi|ii, la sediul Primariei Comunei Osica de Jos.

Art.3.-Cu data emiterii prezentei dispozi^ii, T§i Tnceteaza aplicabilitatea orice dispozi^ie
contrara.

Art.4.- Prezenta dispozi|ie se comunica :
- Intitu^iei Prefectului Judefului Olt.
- Doamnei Tanasescu Gheorghi|a. ;ia,
- Compartimentului personal -salarizare.
- Compartimentului financiar-contabilitate.


