
ROMANIA  

JU D EŢ U L  OLT 

C O M UN A  OS ICA  DE JOS 

C O NS IL IU L  LOCAL

H O T Ă R Â R E
referitor la : completarea Hotărârii Consiliului Local Osica de Jos nr. 57 din

28.07.2017, cu privire ia stabilire salarii de bază pentru funcţionarii publici şi 
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 

Osica de Jos şi din subordinea Consiliului Local Osica de Jos, care se aplică
începând cu 1 iulie 2017

Consiliul local al comunei Osica de Jos, întrunit în şedinţa ordinară din data de 
16 noiembrie 2017 ;

Având în vedere:
- Expunerea de motive nr.4365 din 13.11.2017, a primarului comunei Osica de 

Jos, cu privire la susţinerea proiectului de hotărâre;
- Nota de fundamentare nr.4366 din 13.11.2017, întocmită de către secretarul 

comunei Osica de Jos, Judeţul Olt prin care propune consiliului local completarea Hotărârii 
Consiliului Local Osica de Jos nr. 57 din 28.07.2017, privind stabilirea, în conformitate cu 
prevederile Legii nr.153/2017, a salariilor de bază pentru funcţionarii publici şi personalul 
contractual din cadrul Primăriei Comunei Osica de Jos şi din subordinea Consiliului Local 
Osica de Jos, începând cu data de 1 iulie 2017;

- Raportul de specialitate nr.4367 din 13.11.2017, al compartimentului financiar
-  contabilitate, cu privire la susţinerea proiectului de hotărâre ;

- Raportul de avizare nr.4368 din 13.11.2017, al comisiei de specialitate pentru 
activităţi economico -  financiare, buget, agricultură, administrarea domeniului public şi 
privat al comunei Osica de Jos, servicii şi comerţ, programe de dezvoltare economico -  
socială, amenajarea teritoriului şi urbanism, gospodărire comunală şi protecţia mediului, cu 
privire la proiectul de hotărâre sus m enţionat;

- Raportul de avizare nr.4369 din 13.11.2017, al comisiei de specialitate pentru 
administraţie publică locală, juridică şi de disciplină, apărarea ordinii şi liniştii publice a 
cetăţenilor, cu privire la proiectul de hotărâre sus menţionat;

- Hotărârea Consiliului Local Osica de Jos nr. 57 din 28.07.2017, cu privire la 
stabilire salarii de bază pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de Jos şi din subordinea Consiliului 
Local Osica de Jos, care se aplică începând cu 1 iulie 2017;

- Prevederile Hotărârii Consiliului Local Osica de Jos nr.5/24.06.2016 cu privire la 
alegerea viceprimarului Comunei Osica de Jos ;

-Prevederile art.1, art.3 alin.(4), art.6-8, art.10, art.11 alin.(l), art.11 alin.(3)
-  (5), art.12-13, art.15-16, art.19, art.21, art.25 - 27, art.30 - 38 şi art.40, precum şi anexele 
VIII -IX din Legea-cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice ;

- Prevederile art.138 alin.(4) şi alin.(5) din Constituţia României nr.1/2003 ;
- Prevederile art.7 alin.2 din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, republicată, 

cu modificările şi completările ulterioare ;
- Prevederile Hotărârii Consiliului Local Osica de Jos nr. 85/16.11.2017,



privind transformare post contractual vacant în organigramă şi ştatul de funcţii al aparatului 
de specialitate al primarului Comunei Osica de Jos, Judeţul O l t ;

Prevederile Hotărârii Consiliului Local Osica de Jos nr. 22 din 29.03.2017, 
cu privire la aprobarea Bugetului local de venituri şi cheltuieli al comunei Osica de Jos pe 
anul 2017 ;

- Prevederile Hotărârii Guvernului nr.1/2017, pentru stabilirea salariului de 
bază minim brut pe ţară garantat în plată ;

- Prevederile art.1 alin.(l), art.16 a lin .(l) şi art.17 alin.(3) lit.d) din Legea 
nr.53/2003 privind Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare;

Prevederile Legii nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu 
modificările şi completările ulterioare ;

în temeiul prevederibr art.36 alin.(2) lit.a, art.36 alin.(3) litb, art45 alin.(1) 
şi alin.(6), art.47, art.115 alin .(l) lit.b şi art.115 alin.(3)-(7) din Legea nr.215/2001 privind 
Administraţia Publică Locală, republicată (r1), cu modificările şi completările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL OSICA DE JOS 
H O T Ă R Ă S T  E

Art.1. Aprobă completarea Anexei la Hotărârea Consiliului Local Osica de 
Jos nr. 57 din 28.07.2017, cu privire la stabilire salarii de bază pentru funcţionarii publici şi 
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de 
Jos şi din subordinea Consiliului Local Osica de Jos, care se aplică începând cu 1 iulie 2017, 
conform Anexei nr. 1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre;

Att2. Celelalte prevederi din Hotărârea Consiliului Local Osica de Jos nr. 57 din
28.07.2017, rămân neschimbate.

Arts. Cu aducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se va încredinţa 
domnul Pistol Marian, primar al Comunei Osica de Jos, doamna Torcea Daniela, secretar 
al Comunei Osica de Jos şi doamna Matei Adriana - Doina, referent superior cu atribuţii 
delegate în cadrul compartimentului financiar -  contabilitate din cadrul Primăriei Comunei 
Osica de Jos.

Art.4.Prezenta hotărâre se comunică:
- Instituţiei Prefectului - Judeţul Olt
- Primarului Comunei Osica de Jos
- Secretarului Comunei Osica de Jos
- Compartiment financiar -  contabilitate
- Compartiment personal -  salarizare, relaţia cu ANFP
- Se va afişa la sediul primăriei, precum şi pe pagina 

de internet www.poi.ro.

CONTRASEMNEAZĂ 

SECRETAR, 

Torcea Daniela

Această hotărâre a fost adoptată de Consiliul Local al Comunei Osica de Jos în şedinţa ordinară din data de 16 noiembrie 
2017, cu respectarea prevederilor art.45 alin.(l) din Legea nr.215/2001, actualizată, cu un nr. de 9 voturi pentru, 0 abţineri şi 0

voturi împotrivă din numărul total de 9  consilieri prezenţi în şedinţă

http://www.poi.ro

