
ROMÂNIA 
JUDEȚUL OLT 

COMUNA OSICA DE JOS 
PRIMAR

DISPOZIȚIE
referitor la: suspendare contract individual de muncă

Având în vedere:
- referatul nr. 7147 din 13.12.2019, al compartimentului achiziții publice, personal - 

salarizare, relația cu A.N.F.P., din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Osica de 
Jos, prin care se solicită suspendarea contractului individual de muncă al domnlui Braniște llie, șofer 
microbuz școlar în subordinea Consiliului Local Osica de Jos;

- prevederile art. 49 alin.(1), alin.(2), alin.(3) și alin.(6), art.50 lit.b) din Legea nr.53/2003 - 
Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

- prevederile art.130 alin.(3) și art.155 alin.(1) lit.d) și alin.(5) lit.e) din Ordonanța de Urgență 
a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

- prevederile Regulamentului de ordine interioară al Primăriei comunei Osica de Jos, 
aprobat prin Hotărârea Consiliului Local Osica de Jos nr. 56 din 27.09.2019 ;

- contractul individual de muncă nr. 77 din 07.01.2008, al numitului Braniște llie;
- concediul medical nr. 4372374 din 11.11.2019, nr.4272375 din 11.11.2019 și nr. 0347339 

din 29.11.2019;
- prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000 

republicată, cu modificările si completările ulterioare, privind normele de tehnică legislativă pentru 
elaborarea actelor normative;

în temeiul dispozițiilor art. 155 alin.(1) lit.d) și alin.(5) lit.e), art.196 alin.(1) lit.b), art.197 
alin.(1) și alin.(4), art.198 alin.(1) și alin.(2), art.199 alin.(1) și alin.(2) și art.200 din Ordonanța de 
Urgență a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS 
emite prezenta dispoziție:

Art.1.- începând cu data de 13.12.2019, se suspendă contractul individual de muncă nr.77 
din 07.01.2008, al numitului Braniște llie, șofer microbuz școlar în subordinea Consiliului Local Osica 
de Jos, Județul Olt, pentru incapacitate temporară de muncă, până la data încetării motivelor ce au 
determinat suspendarea contractului individual de muncă al numitului Braniște llie, respectiv revenirea 
pe post din concediul medical.

Art.2.Prezenta dispoziție se comunică:
-Compartimentului financiar-contabilitate ;

mpartimentului achiziții publice, personal-salarizare, relația cu ANFP ; 
vlAstitutiei Prefectului -Județul Olt

i nominalizată la art.1.
4

CONTRASEMNEAZĂ
pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) Ut.a)

Secretar General,
TorceaJȚarriela

Nr.284 din 13.12.2019


