Nr. &Z /31.05.2021

Varianta |l

BAREM CORECTARE SUBIECTE LUCRARE SCRISA

pentru concursul de ocupare a postului contractual vacant de executie $ef SVSU in

cadrul compartimentului situatii de urgenta din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt din data de 31.05.2021

1

ect 1 I Punctaj |
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pentru fiecare dintre
cazuri)
rata instructajului 2 puncte
litati de verificare 2 puncte
ciu 1 punct
Punctaj
cipiul transparentei. 10 puncte
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COMISIA DE EXAMEN 2’ /6\
UMITRU - viceprimar Comuna Osica de Jos, Judetul Olt, presedin .

STANTIN — AUREL - inspector de specialitate, compartiment administrarea
i si privat, implementare proiecte FEN, Primaria Osica de Jos, Judetul
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— inspector, compartiment financiar-contabilitate, taxe $i/
maria Comunei Osica de Jos, Judetul Olt, membru (/’}'(A-U—

omisie Z
aniela, secretar general Comuna Osica de Jos
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