ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE JOS
PRIMAR

DISPOZITIE
referitor la: Tncetarea de drept a raportului de serviciu al doamnei Tirca loana, referent in
cadrul compartimentului financiar-contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Osica de Jos, Judetul Olt

Avand in vedere:

- Referatul nr,1532 din 30.05.2013, al doamnei Rimboiu Alexandra, consilier in cadrul
compartimentului personal-saiarizare, relatia cu A.N.F.P., din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Osica de Jos, prin care se a
rata faptul ca, doamna Tirca loana, referent, clasa lll, grad profesional superior, gradatia 5, clasa
de salarizare 34, indeplineste conditiile de vaisiad standard si stagiu! minim de cotizare pentru
pensionare ;

- Prevederile art.97 lit.a), coroborat cu art.98 alin.(1) lit.d) si alin.(2), din Legea
nr 188/1999 - privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

- Prevederile Legii nr. 263/2010, privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare ;

in temeiul art. 68 (1) din Legea nr.215/2001, privind Administratia Publica Locala,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
emite prezenta dispozitie:

Art.1.- incepand cu data de 01.06.2013, inceteaza de drept raportul de serviciu ai
doamnei Tirca loana, referent, clasa lll, grad profesional superior, gradatia 5, clasa de salarizare
34, in cadrul aparatului de specialitate ai primarului Comunei Osica de Jos, Judetul Olt, ca urmare
a indeplinirii conditiilor de varsta standard si stagiul minim de cotizare pentru pensionare ;

Art.2.- Prezenta dispozitie se comunica:
-Institutiei Prefectului Judetului Olt
-Compartimentului financiar-contabilitate
-Compartimentului personal-saiarizare
-Persoanei nominalizate la art.1
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