ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA OSICA DE JOS

PRIMAR

DISPOZITIE
privind: stabilire cuantum brut al indemnizatiei lunare de care beneficiaza
viceprimarul Comunei Osica de Jos, Judetul Olt

Primarul comunei Osica de Jos, judetul Olt;

- Analizand referatul responsabilului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos nr. 2283 din 24.04.2023, privind stabilire cuantum brut al
indemnizatiei lunare de care beneficiaza viceprimarul Comunei Osica de Jos, Judetul OIt;

- Prevederile art.l alin.(4%) si art.Il din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr. 115/2022,
pentru compietarea art.l din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative,

- Legea nr. 103/2023, pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
115/2022 pentru compietarea art.| din Ordonanta de urgenta nr. 130/2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarez unor
acte normative.

- Anexa IX, lit.C), pct.28) din Legea nr. 153/2017, Lege-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.4/2021, privind stabilirea salariului de baza brut pe tar
garantat in plata pentru anul 2021;

- Dispozitia nr. 16 din 01.02.2021, a Primarului comunei Osica de Jos, cu privire la
mentinerea indemnizatiei lunare a viceprimarului Comunei Osica de Jos, incepand cu drepturile
aferente lunii ianuarie 2021, la nivelul aferent lunii decembrie 2020;

- Dispozitia nr. 11 din 05.01.2022, a Primarului comunei Osica de Jos, cu privire la
mentinerea indemnizatiei lunare a viceprimarului Comunei Osica de Jos, incepand cu drepturile
aferente lunii ianuarie 2022, la nivelul aferent lunii decembrie 2021;

- Dispozitia nr. 47 din 16.02.2023, a Primarului comunei Osica de Jos, cu privire la
acordare majorare de 20% a indemnizatiei lunare a primarului si viceprimarului;

- Dispozitia nr. €5 din 23.03.2023, a Primarului comunei Osica de Jos, cu privire la
acordare majorare de 45% a indemnizatiei lunare a viceprimarului Comunei Osica de Jos,
Judetul OH;

- Prevederile Legii nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare ;

- Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;



In temeiul art. 155 alin.(1) lit.d si alin.(5) lit.a), art.196 alin.(1) litb), art.197 alin.(1) si
alin.(4), art.198 alin.(1) si alin.(2), art.199 alin.(1) si alin.(2) si art.200 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE :

Art. 1. ?ncepénd cu luna noiembrie 2022, indemnizatia lunard a domnului Gatd Dumitru, aflat
in functia de demnitate publicd de viceprimar comuna categoria |ll (pans la 3000 locuitori), Tn cadrul
Primariei comunei Osica de Jos, judetul Olt, se stabileste in cuantum brut de 6900 lei.

Art. 2. Se dispune, achitarea diferentelor salariale rezultate intre indemnizatia lunar stabilits
conform art.1 din prezenta dispozitie si indemnizatia de 6240 lei, incasatd pentru perioada
01.11.2022 - 31.03.2023;

Art.3. Se dispune achitarea majordrii salariale cu procentul de 15%, acordat pentru
implementare proiecte fonduri europene, la indemnizatia de 6900 lei, pentru perioada 01.11.2022 —
05.01.2023;

Art.4. Se dispune achitarea majordrii salariale cu procentul de 20%, acordat pentru
implementare proiecte fonduri europene, la indemnizatia de 6900 lei, pentru perioada 05.01.2023 —
01.03.2023;

Art.5. Se dispune achitarea majordrii salariale cu procentul de 45%, acordat pentru
implementare proiacte prin Mecanimsul de redresare si rezilientd, la indemnizatia de 6900 lei, pentru
perioada 01.03.2023 — 01.04.2023;

4.0, Se rientine n plata indemnizatia In cuantum brut de 6900 lei, incepand cu 01.04.2023;

Art.7. Se mentine In platd majorarea salariala cu procentul de 45%, acordat pentru implementare
pioiecte prin Mecanimsul de redresare si rezilientd, la indemnizatia de 6900 lei, incepand cu
01.04.2023;

Art. 8. Cu aducerea la indeplinire se fmputerniceste Compartimentul financiar — contabilitate,
taxe siimpozite.

Art. 8. Prezenta dispozitie se comunica la:

- Institutia Prefectului Olt
- Compartiment Financiar — contabilitate, taxe si impozite
- Domnului Gata Dumitru

Contrasemneaz3,
Secretar general comuna,
Torceaganie!a




