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JUDETUL OLT
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DISPOZITIE

referitor la: incetare contract individual de munca pe perioada determinata
d-lui Postelnicu Petrisor

Avand in vedere:

- Referatul nr. 2016 din 12.04.2024, intocmit de catre doamna Torcea Daniela,
secretar general al UAT Comuna Osica de Jos, Judetul Olt, prin care se arata, faptul ca la
data de 15.04.2024, inceteaza contractul individual de munca incheiat pe perioada
determinata nr. 148 din 15.04.2021, al domnului Postelnicu Petrisor,;

- Contractul individual de munca nr. 148 din 15.04.2021, incheiat intre Consiliul
Local Osica de Jos si numitul Postelnicu Petrisor;

' - Prevederile art.55 lit.a) si art.56 alin.(1), lit.i), raportat la alin.(2) al aceluiasi articol
din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art.155 alin.(1) lit.d) si e) si alin.(5) lit.e) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Consiliului Local Osica de Jos nr. 35 din 24.06.2022, cu privire la
reorganizarea aparatului de specialitate al Primarului Comunei Osica de Jos, aprobarea
organigramei si statului de functii pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Osica de Jos si din cadrul institutiilor si serviciilor din subordinea
Consiliului Local Osica de Jos, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 1 coroborat cu art.7 din Legea nr.554/2004, a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare ;

- Prevederile art. 1 alin.(1) coroborat cu art.15 alin.(1) din Hotatarea Guvernului nr.
250/1992, privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia
publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare ;

- Prevederile art.8, art.42 alin.4, art.43 si art.80 - art. 85 din Legea nr.24/2000
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative;

in temeiul art. 155 alin.1 lit.d) si alin.5 lit.e), art.196 alin.(1) lit.b), art.197 alin.(1) Si

alin.(4), art.198 alin.(1) si alin.(2), art.198 alin.(1) si alin.(2) si art.200 din Ordonanta de

Urgentd a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;



PRIMARUL COMUNEI OSICA DE JOS
DISPUNE

Art.1. Incepand cu data de 15.04.2024, inceteaza contractul individual de munca
nr. 148 din 15.04.2021 al domnului Postelnicu Petrisor, referent, nivel studii medii, grad
profesional A in cabinetul viceprimarului Comunei Osica de Jos, conform prevederilor art.
55 lit.a) si art.56 alin.(1), lit.i), raportat la alin.(2) al aceluiasi articol din Legea nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.2. impotriva mésurilor dispuse n prezenta dispozitie va puteti adresa instantei
de contencios administrativ, in condiiile art.7 si art.8 din Legea contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3. Prezenta Dispozitie, se comunica:

Institutiei Prefectului- Judetul Olt;

Domnului Postelnicu Petrisor;

Compatimentului financiar-contabilitate, taxe si impozite;
Responsabil resurse umane;

CONTRASEMNEAZA
pentru legalitate conform art. 243 alin.(1) lit.a)
Secretar General,

Torcea(l,Daniela

Nr. 96" din 15.04.2024






